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1. Objetivo

O FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social da Cooperativa de
Economia e Crédito Mutuo dos Empregados do Sebrae Bahia Ltda. — COOPSOL, tem
como objetivo estabelecer diretrizes para a utilizagdo dos recursos do Fundo de
Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES.

2. Finalidade

O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES instituido pelo art. 28,
Inciso Il da Lei 5.764/71, é destinado a prestar assisténcia técnica, educacional e
social aos associados e seus familiares, aos dirigentes e aos empregados da
cooperativa, visando fortalecer o associativismo, o mutualismo e a pratica dos principios
cooperativistas.

3. Da Formagao

O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES é formado por:

I. 5% das sobras apuradas ao final de cada exercicio social, antes de qualquer
outra destinagao (Artigo 57 do Estatuto Social da COOPSOL);

.  100% do resultado das operacbes praticadas com nao associados, apds a
incidéncia dos tributos devidos de acordo com a legislacdo tributaria vigente
(Artigo 87 da Lei 5.764/71); e

lll.  Doacgbes de qualquer espécie, inclusive feita por cooperado.
4. Da Alocacgao e Aplicacao dos Recursos

A cooperativa podera firmar convénio com entidades publicas e privadas, visando a
utilizagcdo dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES).

A forma de utilizacdo dos recursos do FATES deve ser pautada nos principios da
indivisibilidade, isonomia e universalidade (em relagdo aos associados), transparéncia e
moralidade.

Os recursos do FATES poderéao ser utilizados em projetos destinados a promogéo de:
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l. Assisténcia Técnica;

I[I.  Assisténcia Educacional;

. Assisténcia Social.

4.1 Da Assisténcia Técnica

A assisténcia técnica visa promover, incentivar, desenvolver e aprimorar a atividade
econdmica, inclusive profissional, exercida pelos Associados, dependentes legais e
empregados da cooperativa. Consiste no apoio as atividades de capacitacdo técnica
nas areas:

I. da especialidade ou profissdo do cooperado;
1. de economia, de investimento e de consumo; e

1l. do direito tributario e fiscal.

Paragrafo Unico: Poderdo ser levadas a débito do FATES, a titulo de Assisténcia
Técnica, as despesas relacionadas a:

a) promogao de cursos aos colaboradores e aos cooperados e seus dependentes
relacionados;

b) com as suas atividades, especialidade ou profissdo, bem como de areas que
visem a sua saude financeira e a de seus dependentes, incluindo cursos voltados
para a geragao de renda, para a formagao de investidor e consumidor critico;

c) convénios com entidades sindicais, governamentais, organizagbes sociais e
outras voltados ao desenvolvimento da atividade dos cooperados, de seus
dependentes e colaboradores;

d) convénios com entidades sem fins lucrativos que tenham como objetivo o
desenvolvimento sustentavel de empreendimentos, tornando acessivel aos
cooperados, colaboradores e dependentes programas técnicos de
desenvolvimento de negdcios (ex.: programas e projetos do Sebrae);

e) convénios com entidades (ex. OCB's estaduais) que tenham como objetivo
desenvolver atividades voltadas para a educagao cooperativista, a educagao
financeira, a geracao de renda ou gestao de negdcios;

f) Inclui-se na composigéo de quaisquer dos subitens dos itens “a a d” anteriores,
os gastos para a producdo do material ou pertinentes para a sua realizagao,
incluindo despesas de transporte, sendo vedado o pagamento de qualquer
remuneracao a titulo de diarias ou ajuda de custo que ndo sejam para cobertura
de gastos aos dirigentes e colaboradores.
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4.1 Da Assisténcia Educacional

A Assisténcia Educacional visa promover, incentivar, desenvolver e aprimorar a
formacao intelectual e educacional do cooperado, de seus dependentes e dos
colaboradores da cooperativa, considerando necessidades pessoais, profissionais e
intelectuais.

Paragrafo Unico: Poderdo ser levadas a débito do FATES, a titulo de Assisténcia
Educacional as despesas relacionadas a:

a) promog¢ao da educacdo cooperativista e financeira, por meio de cursos,
treinamentos, seminarios, intercambios, aulas, palestras ou qualquer outra
modalidade pedagdgica, visando a promogéo do cooperativismo, do investimento
e do consumo critico;

b) treinamentos e/ou cursos técnicos de curta duragdo, direcionados para a
capacitagao e qualificacdo dos colaboradores e cooperados, bem como viagens
técnicas e de estudo destinadas aos cooperados, dirigentes e colaboradores;

c) treinamentos de capacitagdo dos dirigentes, conselheiros e cooperados que
desejem se habilitar para participar da administracdo da cooperativa;

d) apoio aos programas sociais nas comunidades vinculadas a cooperativa ou de
outros programas socio/comunitarios implantados pelo sistema cooperativo,
desde que em beneficio dos cooperados e seus familiares;

e) convénios com entidades de ensino técnico, fundamental, superior e outras,
voltados a realizacdo de cursos de curta duragao ou de pds-graduacéo lafo sensu
sobre cooperativismo, educagao financeira, capacitagao em gestdo de negdcios e
de cooperativas;

f) Inclui-se na composi¢cdo de quaisquer dos subitens dos itens “a a €” anteriores,
os gastos para a producdo do material ou pertinentes para a sua realizagao,
incluindo despesas de transporte, sendo vedado o pagamento de qualquer
remuneracgao a titulo de ajuda de custo ou diarias que nao sejam para cobertura
de gastos dos dirigentes e colaboradores.

4.1 Da Assisténcia Social

A Assisténcia Social visa amparar, promover e integrar o cooperado nas suas
necessidades essenciais, bem como promover e fortalecer o associativismo entre os
cooperados, seus dependentes e colaboradores da cooperativa e promover o

desenvolvimento e aprimoramento das relagdes sociais e societarias entre os
cooperados.
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Paragrafo Primeiro: Poderao ser levadas a débito dos FATES, a titulo de Assisténcia
Social as despesas relacionadas a:

a)

b)

d)

promocao e integracao social e societaria — patrocinio de programas, projetos e
eventos que visem a promocgao e integracao a vida comunitaria, societaria e ao
associativismo como assembleias, confraternizacdes e demais eventos
comemorativos, como encontro de aniversariantes e de recep¢do a novos
cooperados; eventos e datas relevantes para a cooperativa que incluam a
participacao de socios e colaboradores; bem como a realizacio e patrocinios de
atividades culturais e desportivas envolvendo cooperados;

apoio a programas que visem a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice, bem como a habilitagdo e reabilitacdo de pessoas
portadoras de deficiéncia e a promocéao de sua integracao a vida comunitaria;

apoio as atividades culturais, especialmente as voltadas ao desenvolvimento do
cooperativismo, bem como aos programas sociais desenvolvidos pelo sistema
cooperativo, a exemplo da OCB e do SESCOOP;

realizacdo de palestras educativas e o patrocinio de programas voltados a
saude, qualidade de vida e bem-estar dos associados, seus familiares e
colaboradores, bem como a assisténcia em carater emergencial de problemas de
saude dos cooperados e seus dependentes e dos colaboradores;

atividades para a comunicacgéo e divulgacdo do cooperativismo e de atividades
desenvolvidas pela Cooperativa a exemplo da confeccdo de livros, cartilhas,
panfletos sobre a histdria do cooperativismo ou sobre a cooperativa, informativos
a serem distribuidos nas assembleias gerais, informativos dirigidos aos
associados com informacbes sobre a situacao econdmico-financeira e de
desenvolvimento da Cooperativa, entre outros.

Paragrafo Segundo: Os eventos sociais e comemorativos, bem como as atividades

culturais e desportivas poderdo ter participagcdo excepcional

de terceiros néo

cooperados, caso em que os recursos do FATES deverao ser alocados de forma
proporcional a participacdo ou beneficio, direto ou indireto, dos cooperados ou seus
familiares.

5. Da Fiscalizagao

Cabe ao Conselho Fiscal fiscalizar regularmente a utilizacdo e aplicagao dos recursos
do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), em especial a
alocacéo de recursos, de acordo com o previsto neste regulamento, respeitando aos
principios da transparéncia, moralidade e isonomia.
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6. Das Disposi¢oes Finais

Ao Conselho de Administragdo da Coopsol compete deliberar sobre alocacdo e
aplicagdo dos recursos do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social
(FATES), observando as regras definidas neste regulamento.

Alertamos que mesmo existindo distincdo no COSIF, quanto ao registro contabil do
FATES — Atos Cooperativos e FATES — Atos nao Cooperativo, a Cooperativa podera
utilizar o somatoério do saldo total destas rubricas, de acordo com os parametros
definidos neste regulamento, sendo sugerida primeiramente a utilizagdo do saldo da
conta FATES — Atos Cooperativos.

Cabe ressaltar ainda a necessidade de priorizar a utilizacdo dos recursos desse fundo
para realizacdo de treinamentos, palestras, reunides de esclarecimentos, voltadas para
a capacitagao do corpo funcional e dirigentes a Cooperativa, bem como para uma maior
conscientizacio da cultura do cooperativismo entre os associados.

Casos omissos neste Regulamento serdo encaminhados ao Conselho de
Administracao para sua apreciacao e deliberagao.

Este regulamento foi aprovado na Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 06 de
abril de 2022, e passa a vigorar a partir de sua aprovagao.

Salvador/BA, 06 de abril de 2022.
ALBERTO BISPQ  Assinado de forma digital

por ALBERTO BISPO DO
DO NASCIMENTO:3707688453

NASCIMENTO:3704

Dados: 2022.06.03
76884534 15:57:49 -03'00'

Alberto Bispo do Nascimento
Presidente
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